Skolotāja materiāls
	Tēma: CV vispārējās sadaļas un prasmju sadalījums
	Mērķis: veicināt skolēnu izpratni par CV veidošanu, prasmēm un to sadalījumu

	Nepieciešamie resursi: Iepriekš izgriezts un sagatavots uzdevums par CV sadaļām. Materiāls var būt paredzēts gan darbam grupās, gan visai klasei kopā.
	Nodarbības ilgums: 80 min
Skolēnu vecuma grupa: pamatskola 8.-9.klase, vidusskolas vecums

	Pamatkompetences: sociālās zinības
Caurviju prasmes: kritiskā, analītiskā domāšana, problēmu risināšana, sadarbība

	Stundas norise
1. Stundas ievads, tēma, mērķis.
1. Skolotājs sadala klasi grupās un tajās (ja strādā ar visu klasi) visiem uzdod uzvedinošus jautājumus par CV veidošanu. Vai Jūs zināt, kas ir CV? Kādu informāciju iekļauj CV? Kāda ir CV sadaļu secība? Ko noteikti nevajag rakstīt CV?
1. 1. uzdevums ar CV. Skolotājs izdala CV sadaļu kartiņas un brīdina, ka dažas kartītes satur informāciju, kas nav jāiekļauj CV. Skolēni grupās saliek CV piemēru. Skolotājs ar skolēniem izrunā CV struktūru, informāciju tajā. Tāpat tiek pārrunātas neieliktās sadaļas, minot pamatojumu, kāpēc, piemēram, CV nav vajadzīgs iekļaut informāciju par ģimenes stāvokli vai savu adresi.
1. [bookmark: _Hlk211258985]2. uzdevums. Profesijas un to prasmes. Skolotājs rāda/izdala 4 profesiju/darba vietu aprakstus. Skolēnu uzdevums ir nosaukt, kādas prasmes ir nepieciešamas katrā darba vietā un uz kuru darba piedāvājumu savu CV varētu sūtīt Jānis. Kādas prasmes ir nepieciešamas žurnālistam?  Skolēni grupās vai visi kopā nosauc prasmes katrai profesijai. 
1. 3. uzdevums. Prasmju atzīmēšana. No prasmju saraksta skolēni atzīmē prasmes, kuras viņiem piemīt.
1. Papildu uzdevums: No prasmju saraksta izvēlēties prasmes, kas nepieciešamas katrai profesijai (skatīt 3. uzdevumu).







Zemāk ir apkopotas pareizās atbildes gan CV, gan prasmju uzdevumiem. Uzdevumos, kur ir brīvās atbildes, dotās atbildes ir kā piemēri.

CV  drukājamais uzdevums:
Jānis Ozols:
Kontaktinformācija
Tel.num. ( +371) 29115472 
E-pasta adrese: janis.ozols@latnet.lv 
Paskaidrojums:  Pie kontaktinformācijas mēs iesakām norādīt tikai pašu kontaktinformāciju. Nav nepieciešams norādīt vairāk par telefona numuru un e-pasta adresi, lai darba devējs varētu sazināties ar kandidātiem. Bieži tiek jautāts par dzīvesvietas adresi, bet to mēs neiesakām likt datu drošības nolūkos, jo ja darba meklētājs piesakās uz vairākām vakancēm, tad nav zināms, kur nonāks tālāk šī informācija un kā to izmantos.

Darba pieredze:
Pavārs restorānā “Sidrabezers” 30.10.2022.-08.12.2024.
Galvenie pienākumi:
Gatavot un sagatavot pasniegšanai dažādus ēdienus un dzērienus.
Izstrādāt ēdienu receptūru vai strādāt pēc jau izstrādātām receptēm.
Nomērīt un sajaukt ēdienu sastāvdaļas, pievienot garšvielas, sadalīt ēdienu porcijās, likt to uz šķīvjiem un dekorēt atbilstoši ēdiena veidam. Pasūtīt ēdienu izejvielas un pieņemt produktus no piegādātājiem. Novērtēt produktu kvalitāti un veikt to pirmapstrādi.
Sadalīt pienākumus palīgiem.
Pavāra palīgs kafejnīcā “Zelta šķīvis” 05.05.2020.-02.10.2021.
Trauku mazgātājs/ virtuves strādnieks kafejnīcā “Pie Toma” 03.06.2015.-08.08.2015.
Galvenie pienākumi:
Uzturēt tīrību un kārtību virtuvē.
Ar rokām vai trauku mazgājamo mašīnu mazgāt traukus.
Nosusināt un nolikt vietā tīros traukus, galda piederumus, glāzes.
Tīrīt darba virsmas, produktu un trauku uzglabāšanas vietas. 
Palīdzēt pavāriem veikt virtuves darbus, sagatavot produktus (mizo, griež, sasmalcina u.tml.).
Paskaidrojums:   Pie darba pieredzes attiecīgi ir jāskatās uz kādu vakanci piesakās. Tā kā šajā gadījumā Jānis piesakās uz konditora/pavāra amatu, tad attiecīgi jāiekļauj tā darba pieredze, kas šim amatam būtu vispiemērotākā. 
Ja darba pieredze nav bijusi liela, tad iesakām likt CV arī kā šeit piemēros „lauku tortes cepšana ar vecmāmiņu” un citas nelielu iegūto pieredzi, kas ir var palīdzēt attiecīgajā darbā. 

Izglītība:
Vidējā profesionālā izglītība Valmieras tehnikumā, restorāna pavāra specialitātē, LKI 4, 01.09.2016. – 15.06.2020.
Kursi konditorejā 2021. – 2022.
Datorkursi (ar priekšzināšanām) rudens 2021. – pavasaris 2022.
Paskaidrojums:   
Iegūto izglītību nepieciešams norādīt hronoloģiskā secībā sākot ar pēdējo iegūto. Pie izglītības nevajag norādīt tikai formālo izglītību, tur var iekļaut jebkādus kursus, kas ir saistīti ar noteikto vakanci.  

Prasmes:
Labas komunikācijas prasmes
Labas plānošanas un organizatoriskās prasmes, prasme rīkoties problēmsituācijās, risināt konfliktus
Datorprasmes: MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)
Instruēt citus, sadalīt un deleģēt pienākumus
Valodu prasmes: Latviešu valoda: dzimtā         
Angļu valoda:
Klausīšanās: B2
Lasīšana: B2
Sapratne: C2
Runāšana: C1
Rakstīšana: B1
Paskaidrojums:   Attiecīgi pie prasmju sadaļas mēs arī iesakām likt prasmes, kas ir visatbilstošākās konkrētajai vakancei.

CV uzdevuma elektroniskās versijas pareizās atbildes
Pēc tāda paša principa ir arī jāsaliek informācija, ko vajadzētu un ko nevajadzētu iekļaut CV digitālā uzdevuma versijā. Attiecīgi apakšā ir kastītes, kur jāievelk attiecīgā informācija, ko nevajadzētu iekļaut CV.

Prasmju uzdevumi
Prasmju uzdevuma drukas un elektroniskās versijas piemēri atbildēm:
 Reportieris/žurnālists: 
1. Komunikācijas prasmes
2. Sociālo mediju prasmes
3. Labas rakstītprasmes
4. Digitālās prasmes
5. Kritiskās domāšanas prasmes
6. Intervēšanas prasmes
Konditors: 
1. Radošums
2. Ēstgatavošanas prasmes
3. Prasmes gatavot konditorejas izstrādājumus
4. Komunikācijas prasmes
5. Prasmes strādāt komandā
6. Precizitāte detaļām
Šefpavārs:
1. Radošums
2. Ēstgatavošanas prasmes
3. Līderības prasmes
4. Vadības prasmes
5. Higiēnas ievērošanas prasmes
6. Pārzināt ēdiena gatavošanas metodes
Aktieris:
1. Prasmes pielāgoties dažādām lomām
2. Publiskās uzstāšanās prasmes
3. Prasmes strādāt komandā
4. Mākslinieciskās prasmes
5. Prasmes dziedāt
6. Laba atmiņa
Skolotājam: 
1. Komunikācijas prasmes
2. Prasme iedvesmot citus
3. Digitālās prasmes
4. Organizatoriskās prasmes
5. Radošums
6. Problēmu risināšanas prasmes 
Automehāniķim:
1. Tehniskās prasmes
2. Komunikācijas prasmes
3. Mehāniskās prasmes
4. Prasmes pārbaudīt iekārtu darbību
5. Prasmes pielietot dažādus darbarīkus
6. Precizitātes prasmes 


